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O Problema e sua

Contextualizacao




* parte-se da preocupacdo com a necessidade de maior participagdao jovem na construcdao de conhecimento a partir
da experiéncia nos seus contextos de vida

* Argumentos

A participacdo na cidadania tem vindo a ser enquadrada por atividades normativas sancionadas pelo Estado e
pelo envolvimento no mercado de trabalho remunerado

As pessoas aprendentes
tém sido vistas como em preparacao para a cidadania, por meio da educacao,
nao tém sido reconhecidas como cidadas, com plenos direitos, que participam no seu presente

as suas experiéncias, de escolarizagao e formacao sao orientadas para a — e pela — vida adulta: projetadas no
futuro, enquanto pessoas adultas que deverdo inserir-se, e dar resposta as necessidades da sociedade

situadas em deficit, os seus saberes e experiéncias nao sao suficiente valorizados, o que gera um deficit na
sua participacao.

O projeto EduTransfer vem na contracorrente desta abordagem.




* As politicas publicas de educacdo parecem procurar conciliar oportunidades de inclusao educativa e de insercdo

no mundo laboral
» procurando ultrapassar o estigma associado as modalidades educativas de cariz mais profissionalizante

» procurando facilitar a construcdo de sentidos nas aprendizagens de carater mais académico, pela introdugdo de modalidades
de aprendizagem mais participativas — como a ABRP proposta pela DGE




Intervencao no

problema




O EduTransfer viabilizou a apropriacao da ABRP por jovens, profissionais e instituicdes diversas, enquanto
estratégia de ensino aprendizagem

* Tendo em conta as especificidades e particularidades de cada jovem, cabe as IE a criacdo de espagos para o exercicio da sua
cidadania educacional, acentuando
* asua participacao com voz na vida escolar
e em particular, na concecao e construcao do saber

* O Projeto provoca e da espaco a participacao jovem, no quadro do exercicio da sua cidadania educacional, num
horizonte de justica

* Parte-se do pressuposto que a expressao das vozes jovens, da lugar ao seu reconhecimento enquanto cidadaos e cidadas,
podendo também contribuir para a melhoria das instituigoes e das suas praticas




» Parte-se da busca de (re)conhecimento dos contextos e dos seus atores e atoras — profissionais e jovens
incluidos — através da observacdo e da conversacao

* Passa-se a formagdo da equipa de investigacdo na metodologia, a formacgdo de profissionais e de algumas
pessoas jovens

e Segue-se para a implementacao da ABRP enquanto estratégia participativa de construcdo do ensino-
aprendizagem, apoiada pela equipa da investigacao

* A implementacdo no terreno das diversas instituicdes educativas, com jovens e profissionais diversos
assume também contornos particulares, potenciadores da transferibilidade de praticas promissoras

A Aprendizagem Baseada na Resolucdo de Problemas (ABRP)

tem um papel a desenvolver na intervengao no problema,

trazendo propostas para o processo de democratizagdo da educagao, com participagdo jovem,
Vis a vis o sucesso escolar e educativo de todas e todos os jovens




A ABRP como
estrategia participativa
de ensino
aprendizagem



6. Dar conta
da pesquisa
equipa
equipa-turma

4. Planear

organizar a
pesquisa

1. Conhecer
problema
causa
questdo

2. Factos

0 que
sabemos?

3.
Questionar
0 que
precisamos de
saber?

8. Refletir

processo de
resolugao de
problemas

7. Usar

informacao
desenvolver
solucdes

5. Pesquisar
individuo




potencia a construcdao de um quotidiano educativo democratico

esta embebida de uma complexidade de articulacdes, entre saberes, disciplinas e modos de fazer

tem uma natureza experiencial, de complementaridade e permeabilidade

apresenta um potencial de recontextualizacao e transferibilidade

Constitui um modelo de intervencgao politica pedagdgica relacional

com potencial para renovar a pedagogia e

enriquecer as experiéncias de profissionais e jovens nas instituicdes educativas




algumas acentuacgoes

a importancia da apresentacao prévia e conjunta da ABRP as e
aos estudantes, enquadrando a metodologia e os objetivos

a relevancia do envolvimento das e dos jovens no processo de
decisdo sobre o tema/ questdo/ problema a explorar

a pertinéncia de articular a escolha do tema-problema com o
curriculo das disciplinas envolvidas ou num projeto ja existente
na escola

a necessidade de privilegiar a interdisciplinaridade e a
transversalidade das aprendizagens

a importancia da constituicao de equipas de trabalho
heterogéneas

—

que favorece a aceitagao e adesao ao desafio proposto

que permite assegurar a participacao democratica desde
0 inicio do processo

para que esta estratégia corresponda a uma abordagem
participativa ao curriculo e ndo se sobreponha as
atividades previstas

que resulta na compreensao aprofundada e na proposta
de solucdes vidveis para um problema concreto

que valoriza os diferentes saberes em presenca na
construcao da pesquisa, informando os contornos do
trabalho a realizar




algumas acentuacgoes )

a prevaléncia de uma reflexao dialdgica sistematica na equipa-
turma, e em cada equipa que a constituiu, sobre a
importancia da escuta, da valorizagao e de um trabalho
colaborativo

a construcao da horizontalidade, complementaridade e
interdependéncia entre membros da equipa e entre os seus
papeéis

a necessidade de uma avaliacdo reflexiva, por parte das e dos
jovens sobre a experiéncia de ABRP, pds apresentacdo a
comunidade e devolugao critica por esta

a preméncia da adequacdo dos processos avaliativos aos
procedimentos e resultados inerentes a metodologia

que cria espaco para a realiza¢do de si por parte de cada
sujeito envolvido, implicando o desabrochar e reforco de
competéncias varias

que cria espaco a construcao de um sentido de pertencga,
em que essa realizagdo de si vai além do potencial
individual, para ser amplificada na relacdo com a equipa.

que complementa a ponderagao critica, avaliativa e
formadora, ao longo do processo

que permite enfatizar que abordagens metodoldgicas
inovadoras devem ser consubstanciadas em abordagens
avaliativas igualmente renovadas, ao servico das
aprendizagens.
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